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Firenze, 27 Giugno 2022

Oggetto: BILANCIO SOCIALE AL 31.12.2021

La redazione del presente documento risponde alla previsione dell’art. 14 c.1 del
D.Lgs. 117/2017 (c.d. Codice del Terzo Settore), in quanto i proventi della
Associazione Federcaccia Toscana a.p.s. superano i limiti dimensionali di un milione
di Euro previsto dalla norma come discrimini per 'obbligatorieta.

Prima di adempiere un obbligo di legge, I'Associazione, attraverso la predisposizione
del Bilancio Sociale, intende offrire a tutti i suoi Stakeholders un ampio panorama
informativo sulla propria identita, sulla struttura di governance, sulle risorse umane
che prestano la propria opera lavorativa o di volontariato, e sulle attivita svolte.

1) Metodologia _adottata per la _redazione del bilancio sociale:
eventuali standard di rendicontazione utilizzati;

Il bilancio sociale & sia prodotto che processo: questo documento ¢é il prodotto di un
processo che ha coinvolto non solo i vertici associativi ma anche rappresentanti dei
soci, dei volontari e dei collaboratori.

Nella redazione di questo bilancio sociale sono stati ripresi e aggiornati i contenuti
gia definiti in un documento del Cesvot nell’anno 2007.

Questo percorso ha permesso di condividere non solo il senso e i contenuti di un
bilancio sociale ma anche gli elementi fondamentali che caratterizzano i valori e |a
missione attuali dell’associazione.

La struttura del documento segue le indicazioni delle linee guida per la redazione
del bilancio sociale degli enti del terzo settore del Ministero del Lavoro e delle
politiche Sociali adottate con decreto del 4 Luglio 2019 e le indicazioni del manuale
pratico curato dal prof. Bagnoli del Dipartimento di Scienze Aziendali dell’Universita
di Firenze pubblicato dal Cesvot.
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2) Informazioni generali sull'ente:

nome dell'ente: FEDERCACCIA TOSCANA A.P.S.

codice fiscale: 94083770480

partita IVA: non ha partita IVA

forma giuridica e qualificazione ai sensi del codice del Terzo settore: Associazione
riconosciuta ex DPR 361/2000 - Associazione di promozione sociale, in corso di
trasmigrazione al R.U.N.T.S.

indirizzo sede legale: Firenze, Via Benedetto Dein. 19

altre sedi:

La Federcaccia Toscana A.P.S. non ha altre sedi operative.

Area territoriale di operativita: Regione Toscana

Federcaccia Toscana attualmente & organizzata in tutte le Provincie della Regione in
dieci sezioni Provinciali e conta 527 Sezioni comunali in rappresentanza di 35.394
Associati (35.133 soci di sesso maschile e n. 261 soci di sesso femminile). La
capillarita dell’organizzazione territoriale & una delle peculiaritd dell’Associazione
che da anni si e strutturata al fine di garantire un punto di riferimento per i
cacciatori sul territorio fornendo una qualificata rete di assistenza e di servizi per
I'intero arco dell’anno ai propri associati. Nella sua rete organizzativa, un ruolo
fondamentale viene svolto dal Comitato Regionale sia sotto il profilo del
coordinamento politico e di rappresentanza istituzionale sia per i necessari
collegamenti con i vari portatori di interesse e con la Regione Toscana. Da anni, la
Federcaccia Toscana, a seguito delle modifiche statutarie, ha saputo garantire una
forte identita di carattere Regionale pur all'interno di quelle che sono le pil
complessive peculiarita di un’Associazione Nazionale riconosciuta dalla Legge n.
157/92. La Federcaccia Toscana, assicura sia per quanto riguarda il Comitato
Regionale che per le sezioni provinciali, la massima democrazia interna nelle scelte
e negli indirizzi  sulle tematiche faunistico ambientali insite nella mission
dell’Associazione. La propria organizzazione interna e lo Statuto, rispondono
pienamente alle attuali normative vigenti previste per il cosiddetto “terzo settore” e
per le Associazioni non commerciali. Lo Statuto Regionale, aggiornato ai disposto
del codice del terzo settore, consente a tutti i livelli, la partecipazione attiva
dell’associato alla vita e alle attivita dell’Associazione.

Valori e finalita perseguite {missione dell'ente):
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L’Associazione & democratica ed apartitica costituita dai cittadini che vi aderiscono.
L’Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro
familiari o di terzi di una o piu delle attivita di interesse generale, previste dallo
statuto sociale, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei
propri associati.

In particolare I'Associazione opera per affermare una moderna cultura della
conservazione e dell’'uso razionale e sostenibile delle risorse naturali, promuove il
ruolo della caccia e dei cacciatori quali componenti essenziali della tutela
dellambiente e dello sviluppo equilibrato e sostenibile dell’ecosistema e
del’economia rurale attuando le azioni necessarie di carattere politico,
promozionale, gestionale, informativo, formativo e ricercando collaborazioni e
convergenze con associazioni, enti, gruppi ed organizzazioni di ogni tipo con i quali
si verifichi comunanza d’intenti e programmi.

| valori

| valori sono i riferimenti a cui si ispira ’Associazione nel suo agire.

Interazione e condivisione

L'Associazione pud affiliare o confederare altre associazioni regionali che ne
facciano domanda. Puo inoltre costituire nuovi soggetti associativi, nonché stipulare
altre forme di patti federativi e di collaborazione.

L’Associazione agisce per lo sviluppo ad ogni livello del metodo della concertazione
fra tutti i soggetti interessati alla programmazione ed alla gestione del territorio e
delle sue risorse.

L’Associazione pud stipulare con i soggetti istituzionali competenti, protocolli
d’intesa volti a disciplinare forme di collaborazione nel campo della protezione civile
e in altre attivita coerenti con le finalita statutarie.

L’Associazione, anche tramite i propri organi territoriali, provvede
all’organizzazione:

-degli associati;

-delle attivita e dei servizi per il perseguimento dei fini associativi, promuovendo fra
I'altro tutte le azioni utili a conseguire la massima armonizzazione nella gestione
ambientale, faunistica e venatoria in ambito regionale.

L’Associazione pud assumere partecipazioni in societa o creare organismi di
attuazione, purché gli scopi di questi siano strumentali alle proprie finalita
istituzionali.
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Attivita statutarie individuate facendo riferimento all'art. 5
del decreto legislativo n. 117/2017 e/o all'art. 2 del decreto
legislativo n. 112/2017 (oggetto sociale);

L’art. 2 dello Statuto Sociale recita:

L'Associazione opera per affermare una moderna cultura della conservazione e
dell’'uso razionale e sostenibile delle risorse naturali, promuove il ruolo della caccia
e dei cacciatori quali componenti essenziali della tutela dell’ambiente e dello
sviluppo equilibrato e sostenibile dell’ecosistema e dell’economia rurale attuando le
azioni necessarie di carattere politico, promozionale, gestionale, informativo,
formativo e ricercando collaborazioni e convergenze con associazioni, enti, gruppi
ed organizzazioni di ogni tipo con i quali si verifichi comunanza d’intenti e
programmi.

Pertanto, I'Associazione svolgere la propria attivita negli ambiti previsti alle lettere
sotto indicate del comma 1 art. 5 D.Lgs. 117/2017:

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
del’ambiente e all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con
esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti
urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del
randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n.281.

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai
sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004 n. 42 e successive modificazioni;

In particolare, |'Associazione persegue i seguenti scopi specifici, maturati
dall'esperienze:

1. Svolge azioni volte alla salvaguardia ambientale e di gestione territoriale ai fini
faunistici e di incremento della biodiversita anche attraverso I'apporto delle proprie
GGVV (Guardie Giurate Venatorie Volontarie) e dei volontari impegnati all'interno
degli Ambiti Territoriali di Caccia (A.T.C.);

2. Promuovere specifiche iniziative di pulizia e ripristino ambientale anche
attraverso la promozione di specifiche campagne;
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3. Organizza corsi di formazione per i cacciatori in merito alla sicurezza ed alla
gestione faunistico-ambientale;

4. Supporta scientificamente gli enti nella redazione e aggiornamento della
normativa;

5. Promuovere ed organizzare occasioni di studio e ricerca sulle problematiche della
caccia e tutela ambientale;

L'Associazione aderisce ad altri Enti ed Associazioni aventi scopi analoghi, come in
particolare & aderente della C.C.T. Confederazione Cacciatori Toscani A.P.S. e alla
C.E.D.AF. per la formazione dei soci e dei terzi in tema faunistico-venatorio. Inoltre,

e BOERGEEEEE

WUP??.%%" detiene una quota sociale nella OIKOS srl in liquidazione.
50173 FIRENZE
‘ L’Associazione puo esercitare a norma dell’art. 6) del C.T.S. attivita diverse da quelle
di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo i
Telefono: criteri ed i limiti stabiliti da apposito Decreto Ministeriale.
055/219040
L’Associazione si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali,
e in particolare della collaborazione con gli enti locali, anche attraverso la stipula di
Fox: apposite convenzioni.
055/212088
L’Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7) C.T.S., anche attivita di raccolta
Email fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti, e contributi di natura non
il corrispettiva, al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel
fidc.toscana@fidt.it

rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori
e con il pubblico.

Attivita effettivamente svolte:

Per il periodo relativo alla annualita 2021, Federcaccia Toscana ha fortemente
sviluppato la sua missione incentrandola su tre principali assi portanti; massima
qualificazione dei servizi, sviluppo della comunicazione, rafforzamento della
struttura tecnico-scientifica per incrementare progettualita e qualita di proposta.
Per quanto riguarda piu nello specifico il rapporto tra Federcaccia Toscana e le altre

ot

associazioni venatorie, gia dal 2016 Federcaccia Toscana ha dato vita alla piu

I

‘ avanzata esperienza unitaria maturata all'interno del mondo venatorio Toscano,
. attraverso la costituzione e la nascita della Confederazione Cacciatori Toscani aps,
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di cui oggi risulta essere Associazione Confederata. Sulla scia del progetto della CCT
sono state realizzate molteplici iniziative di cui Federcaccia Toscana & stata
coprotagonista e che hanno segnato soprattutto a livello regionale, momenti
estremamente qualificanti per il confronto con le associazioni di categoria,
agricoltori e ambientalisti, e per l'attivita istituzionale sviluppata dalla Giunta
Regionale e dagli Ambiti Territoriali di Caccia.

Un lavoro importante che ci ha visti protagonisti dell’iter legislativo che ha portato
all’approvazione della Legge di riforma alla normativa toscana sulla caccia (L.R.
3/94). Il costante confronto con le istituzioni e tutti i portatori di interesse ha
consentito il raggiungimento di un risultato legislativo che pone oggi, la Regione
Toscana, all’avanguardia in questo settore. Oggi questo percorso prosegue
nell’affrontare i temi piu stringenti per il futuro della caccia in Toscana.

Anche per I'anno in corso, questo lavoro proseguira vedendoci particolarmente
impegnati nell’aggiornamento del quadro legislativo Regionale (Piano Faunistico
Venatorio Regionale, Piano di Sviluppo Rurale, Regolamento di attuazione n.
48/R). Iniziative volte alla difesa dei Calendari venatori e per azioni a tutela dei
nostri associati e dei cacciatori.

A titolo puramente indicativo vogliamo riportare solo alcuni dei piu importanti
appuntamenti ed iniziative svolte negli ultimi mesi dalla nostra Associazione e che
hanno visto la partecipazione di centinaia di cacciatori, amministratori pubblici,
rappresentanti dei principali stakeholders, delle istituzioni e della politica.
Nonostante le forti limitazioni causate dalla pandemia da Covid-19 e dalle stringenti
misure di prevenzione e controllo imposte nei vari DPCM e circolari attuative, si
elencano alcune iniziative svolte da Federcaccia Toscana nell’anno 2021:

- Iniziative pubbliche nelle varie realta provinciali legate alla diffusione e
conoscenza delle modifiche normative e sulle prospettive sulla caccia in
Toscana - Giugno/novembre 2021;

- Preparazione e sviluppo del Piano di Lavoro sui principali contenuti del nuovo
Piano Faunistico Venatorio Regionale, Commissione tecnica di preparazione
del documento, processo partecipativo interno all’Associazione e nel sistema
confederale - Gennaio/dicembre 2021;
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Organizzazione di attivita cinofilo-sportive con manifestazioni di carattere
nazionale ed internazionale;

Organizzazione evento istituzionale presso la “Tenuta di Suvignano” contro le
mafie in collaborazione con associazione “Libera” ed il Coordinamento
Cacciatrici Federcaccia;

Sostegno e partecipazione attivita di supporto legislativo sui contenziosi e
ricorsi al Calendario Venatorio Regionale. Collaborazione e contributo tecnica
con la struttura nazionale sui principali contenziosi riguardanti il calendario
venatorio e relative specie cacciabili;

Partecipazione e promozione di iniziative istituzionali all'interno della fiera
Game Fair Italia — Settembre 2021;

Convegno Accademia dei Georgofili: “La riforma della PAC e la gestione della
fauna Selvatica” - novembre 2021;

Sostegno progetti di monitoraggio Avifauna Migratoria in collaborazione con
Centri di inanellamento e Associazioni specialistiche quali ACMA
(gennaio/dicembre 2021);

Supporto rendicontazione ed invio dati del prelievo in deroga della specie
Storno;

Corsi di abilitazione/formazione Art. 37, caccia di selezione, cacciatore
formato, aspiranti cacciatori e GGVV svolti nelle varie sedi territoriali -
Gennaio/dicembre 2021;

Vogliamo ricordare, inoltre, che le attivita svolte da Federcaccia Toscana
rappresentano un valore aggiunto per la sua capacita di interazione non solo con le
istituzioni ma anche con il mondo agricolo ed ambientalista, per la corretta
applicazione degli obiettivi delle leggi regionali e statali in materia faunistico-

venatoria. Un’attivita costante che si sviluppa anche attraverso la realizzazione di

pubblicazioni, raccolte e materiale di supporto alla rete delle scuole venatorie

indirizzate ai giovani aspiranti cacciatori che Federcaccia Toscana sviluppa sul
territorio regionale.
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Da evidenziare anche la crescita della capacita comunicativa di Federcaccia Toscana
tramite il proprio sito internet e una capillare rete Web interna aggiornata in tempi
reali con le principali news e comunicazioni di settore. Altro principale obiettivo &
quello della ricerca e della formazione della nuova classe dirigente e dei praticanti
Fattivita venatoria su cui I'associazione sta investendo da tempo importanti risorse
economiche e umane. La formazione e la ricerca, rappresenteranno il punto cardine
di un nuovo modo di fare associazionismo. La qualita delle proposte e la
preparazione dei cacciatori del futuro, rappresenteranno nella nuova dimensione
unitaria, I'orizzonte su cui ridisegnare il futuro ad una attivita antica ma proiettata
nel domani. A tale proposito Federcaccia Toscana € oggi una delle principali partner
dell’Agenzia Formativa Cedaf (Centro Didattica Ambientale e Faunistica). Una
struttura di eccellenza che raccoglie le migliori esperienze tecniche e scientifiche
che sta sviluppando innumerevoli corsi nelle varie realta territoriali . Nello specifico,
oltre che ai tradizionali corsi di preparazione per le attivita di controllo in articolo
37, per il cacciatore formato in materie di igiene e sanita, per le autorizzazioni
relative al controllo delle specie opportuniste e degli ungulati, il Cedaf si distingue
per corsi piu proiettati alla formazione del personale, dei dirigenti, delle guardie, ma
anche per la sicurezza a caccia. Relativamente all'impegno pill concentrato nella
gestione faunistica-venatoria la nostra associazione risulta oggi come principale
soggetto impegnato nella gestione degli ambiti territoriali di caccia. In tutti i 15 ATC
Toscani, Federcaccia Toscana esprime propri rappresentanti e in alcuni di essi i
propri rappresentanti ricoprono la presidenza.

altre attivita svolte in maniera secondaria/strumentale;

L’associazione non ha mai svolto attivita di natura secondaria e strumentale, ma
solo attivita istituzionale di interesse generale.

collegamenti con altri enti del Terzo settore (inserimento in reti, gruppi di imprese
sociali...);
Federcaccia Toscana aderisce a Federcaccia Nazionale, fin dalla costituzione.

Per lo svolgimento della propria attivita di natura istituzionale ha assunto
partecipazioni in:

- OIKOS srlin liquidazione;

- C.C.T. APS Confederazione Cacciatori Toscani
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- C.E.D.A.F. Centro Didattica Ambientale Faunistica.

contesto di riferimento

Regione Toscana.

3) Struttura, governo e amministrazione: consistenza e composizione base sociale
[associativa;

Federcaccia Toscana & una associazione di promozione sociale iscritta al registro
delle organizzazioni con personalita giuridica ex DPR 361/2000 e delle associazioni
di promozione sociale.

Gli organismi dirigenti e i componenti degli organi vengono eletti in rispondenza alle
prescrizioni statutarie e sulla base della rappresentanza numerica degli associati. Da
evidenziare come l'organizzazione conti oggi oltre 690 componenti nelle Assemblee
Provinciali e n. 47 componenti nell’Assemblea Regionale. L’associazione inoltre &
composta anche da uno specifico nucleo di Guardie Giurate Venatorie Volontarie
organizzate in coordinamenti nelle varie Sezioni Provinciali. Al 31/12/2021 le GGVV
di Federcaccia Toscana risultano essere n. 350. A questi numeri dobbiamo
aggiungere per completezza di analisi la recente istituzione di un gruppo di
rappresentanza delle donne cacciatrici n. 261 associate a livello Regionale.

Il consiglio direttivo & composto dai sigg.:

- Marco Salvadori, Presidente, nato a Pisa il 2 agosto 1955, C.F.
SLVMRC55M02G702U;

- Paolo Cerdini, Tesoriere, nato a Firenze il 11 aprile 1944, C.F.
CRDPLA44D11D612P;

- Elisabetta Gori, consigliere, nata a Pistoia il 6 settembre 1970, C.F.
GROLBT70P46G713N;

- Elisa Mazzei, consigliere, nata a Vaprio d’Adda (Mi) il 20 novembre 1978, C.F.
MZZLSE78S60L667E;

- Luciano Monaci, consigliere, nato a Castel del Piano (Gr) il 17 settembre 1955,
C.F. MNCLCN55P17C085Y.

L'organo di controllo con funzioni di revisione &€ composto da:

- Alessandro Frosali, Presidente, iscritto al Registro Revisiori, nato a Firenze il 30
agosto 1968 C.F. FRSLSN68M30D612R;
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Marino Morgantini, sindaco effettivo, nato a Siena il 8 settembre 1950 C.F.
MRGMRNS50P081445W;

Luciano Roselli, sindaco effettivo, nato a Escalaplano (SU) il 24 maggio 1934 C.F.
RSLLCN34E24D403F.

quando rilevante rispetto alle previsioni statutarie, approfondimento sugli aspetti
relativi alla democraticita interna e alla partecipazione degli associati alla vita
______ . dell'ente;

La capillarita della diffusione delle sezioni comunali rende la vita associativa assai
partecipata, le decisioni a livello locale vengono riportate a livello provinciale (come

Via ‘!?5 prevede lo statuto) mediante delegati. Successivamente le decisioni a livello
provinciale sono discusse a livello regionale.
S0177 FIRENZE E’, pertanto, piena la partecipazione degli associati alla vita associativa, sia
mediante la possibilita di assumere cariche sociali che mediante la concreta
Telefono: attuazione delle decisioni prese in sede assembleare.
055/219040
4) Persone che operano per l'ente: tipologie, consistenza e composizione del
personale che ha effettivamente operato per I'ente con una retribuzione (a carico
Fax: dell'ente o di altri soggetti) o a titolo volontario, comprendendo e distinguendo
055/212088 tutte le diverse componenti;
Volontari:
E-mail: L’attivita di volontariato sviluppata dai livelli territoriali e regionali di Federcaccia
fide.toscana@fidc it Toscana per le materie finalizzate alla propria attivita con particolare riferimento

alla gestione faunistico-venatoria , alla ricerca e raccolta dati, alla formazione dei
cacciatori & significativa. La stima realizzata dalla nostra struttura tecnica rileva
come mediamente i volontari impegnati e coordinati dalle sezioni provinciali
risultino superare le 1.500 unita, sviluppando oltre 100.000 ore di volontariato.

Dipendenti:

Il Comitato Regionale Federcaccia Toscana e coadiuvato nello svolgimento delle
proprie funzioni da n. 2 dipendenti con inquadramento n. 1 unita contratto a tempo
indeterminato livello 2°, N. 1 unita a tempo indeterminato al livello 3°. Nelle sezioni
provinciali il numero totale dei dipendenti risulta essere alla data odierna composto
dan. 14 unita .

G-




bEr\\CDE:TO &l, %
Vio &P

50123 FIRENZE

Telefono:
055/219040

fax:
055/212088

E-mail:
fide. toscana@fide.it

Contratto di lavoro applicato ai dipendenti.
Il contratto nazionale di lavoro applicato é quello del Terziario/Distribuzione e
servizi.

Attivita di formazione e valorizzazione realizzate:
Sono stati realizzati appositi corsi di formazione rivolti ai dipendenti in merito alla
sicurezza sui luoghi di lavoro in ottemperanza alla normativa vigente.

Inoltre I'attivita di formazione verso i soci viene svolta dalla associazione con il
supporto tecnico di C.E.D.A.F. mediante operatori e professionisti altamente
qualificati. Nel corso del 2021 i corsi che si sono concretizzati con esito positivo
sono:

» “Corsi di abilitazione al controllo in art. 37 L.R. 3/94 alle specie Coniglio,
Volpe, Cinghiale, Corvidi, Columbidi, Nutria, Minilepre e Storno”

e Modalita videoconferenza Zoom

Attualmente sono stati organizzati e realizzati 30 moduli da 25 partecipanti per un
totale di 750 partecipanti in modalita di videoconferenza su piattaforma zoom, per
una durata complessiva di 18 ore con frequenza obbligatoria e verifica finale.

e Modalita presenza

Per quanto riguarda lo svolgimento dei corsi in modalita presenza, sono stati svolti
al 31.12.2021, 13 sessioni, composte da una media di 50 partecipanti, per un totale
di circa 650 cacciatori iscritti.

> “Caccia di selezione alle specie Ungulati Cervidi e Bovidi”

Sono stati organizzati e realizzati 2 moduli rispettivamente da 45 e 39 partecipanti,
per un totale di 84 partecipanti, in modalita di videoconferenza su piattaforma
zoom, per una durata complessiva di 27 ore, per la preparazione all’esame di caccia
di selezione per le 5 specie ungulate (Capriolo, Cinghiale, Cervo, Daino e Muflone)
presenti in Toscana.

Inoltre & stato organizzato e realizzato 1 modulo da 35 partecipanti in modalita di
videoconferenza su piattaforma zoom, per una durata complessiva di 12 ore di
lezione per la preparazione allesame di caccia di selezione delle sole specie
Capriolo e Cinghiale.

T
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Inoltre sono stati organizzati e realizzati 2 moduli rispettivamente da 27 e 15
partecipanti, per un totale di 42 partecipanti, in modalita di videoconferenza su
piattaforma zoom, per una durata complessiva di 6 ore per ciascun modulo, per |a
preparazione all’esame di caccia di selezione della sola specie Cinghiale.

Inoltre sono stati organizzati e realizzati 2 moduli rispettivamente da 25
partecipanti ciascuno, per un totale di 50 partecipanti, in modalita di
videoconferenza su piattaforma zoom, per una durata complessiva di 3 ore per
ciascun modulo, per la preparazione all’esame di caccia di selezione della sola
specie Cinghiale.

Inoltre € stato organizzato e realizzati 1 modulo da 20 partecipanti in modalita di
videoconferenza su piattaforma zoom, per una durata complessiva di 6 ore, per la
preparazione all’esame di caccia di selezione della sola specie Capriolo.

> “Formazione e specializzazione relativi alle norme di comportamento e
sicurezza per la caccia in braccata”

Attualmente sono stati organizzati e realizzati 2 moduli rispettivamente da 40 e 35
partecipanti in modalita di videoconferenza su piattaforma zoom, per una durata
complessiva di 3 ore di lezione per ogni modulo, per “Formazione e
specializzazione relativi alle norme di comportamento e sicurezza per la caccia in
braccata”.
» “Guardia Giurata Venatoria Volontaria (GGVV)”

Per quanto riguarda il Corso di preparazione all’esame di Guardia Giurata Venatoria
Volontaria, sono stati organizzati e realizzati 2 moduli rispettivamente da 30 e 25

Il corso complessivo & composto da 33 ore di lezione suddivise in 11 lezioni di 3 ore
ciascuna. Le 9 lezioni inerenti la teoria in merito all’ Ecologia e Zoologia applicata,
Tutela e salvaguardia delle produzioni agricole, Legislazione venatoria, Diritto
amministrativo e penale, Norme di pronto soccorso etc., sono state svolte in

modalita di videoconferenza, mentre le 2 lezioni inerenti la modalita di
compilazione del verbale di accertamento sono state svolte in presenza.

Natura delle attivita svolte dai volontari;

| volontari svolgono il loro operato in modo completamente gratuito, salvo il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate. La maggior parte di
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loro e impiegata nella gestione del territorio. Altri volontari sono impiegati per la
manutenzione delle strutture e per supporto amministrativo.

Struttura dei compensi, delle retribuzioni, delle indennita di
carica e modalita e importi dei rimborsi ai volontari: emolumenti,
compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti
degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché
agli associati; rapporto tra retribuzione annua lorda massima e
minima dei lavoratori dipendenti dell'ente; in caso di utilizzo della
possibilita di effettuare rimborsi ai volontari a fronte di
autocertificazione, modalita di regolamentazione, importo dei
rimborsi complessivi annuali e numero di volontari che ne hanno
usufruito;

Nel corso del 2021 non sono stati erogati rimborsi di nessuna natura ai volontari,
salvo le spese vive documentate ed effettivamente sostenute. Le cariche sociali
vengono ricoperte a titolo gratuito.

Non sono riconosciute indennita di mansione ai dipendenti, la retribuzione &
corrispondente a quella indicata nelle tabelle salariali del contratto. Il livello piu alto
applicato e il 2° livello, il livello piu basso & il 3° livello.

5) Obiettivi e attivita: informazioni qualitative e quantitative sulle azioni realizzate
nelle diverse aree di attivita, sui beneficiari diretti e indiretti, sugli output
risultanti dalle attivita poste in essere e, per quanto possibile, sugli effetti di
conseguenza prodotti sui principali portatori di interessi. Se pertinenti possono
essere inserite informazioni relative al possesso di certificazioni di qualita. Le
attivita devono essere esposte evidenziando la coerenza con le finalita dell'ente, il
livello di raggiungimento degli obiettivi di gestione individuati, gli eventuali fattori
risultati rilevanti per il raggiungimento (o il mancato raggiungimento) degli
obiettivi programmati;

Nel corso dell’anno 2021 alcuni importanti obiettivi sono stati raggiunti. Al solo
titolo di esempio possono essere citati i risultati ottenuti sulla formazione, della
comunicazione sia verso I'esterno che per la rete interna dell’associazione e delle
strutture territoriali con particolare riferimento al personale ed al volontariato.

La buona tenuta del corpo sociale & stata accompagnata anche sotto il profilo della
qualita dei servizi svolti. Per quanto concerne i rapporti istituzionali e con gli altri
portatori di interesse, il ruolo svolto da Federcaccia Toscana & stato sicuramente
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rilevante e puntuale consentendo all’associazione di acquisire visibilith e buona
capacita di relazione.

L'associazione nel 2022 ha come obiettivo del prossimo futuro quello di mantenere
e di incrementare le principali attivita svolte e realizzare nel rispetto del principio
della sussidiarieta, la realizzazione dei Centri di Assistenza Venatoria (C.A.V.) cosi
come indicato e previsto dalla Legge regionale Toscana n° 3/94.

L’associazione non ha certificazioni di qualita.

elementi/fattori che possono  compromettere il raggiungimento
dei fini istituzionali e procedure poste in essere per prevenire tali situazioni.

Niente da segnalare.

6) Situazione economico-finanziaria: provenienza delle risorse economiche con
separata indicazione dei contributi pubblici e privati;

In generale, le risorse per lo svolgimento dell’attivita dell’associazione provengono
prevalentemente delle quote versate dai soci e da risorse provenienti dal contributo
erogato dalla Regione Toscana ai sensi dell’ art. 7 comma 2 lett. d della L.R. 3/94
oltreché contribuzione derivante dal 5X1000.

Di seguito vengono presentate la situazione economica e quella patrimoniale.

Per favorire una migliore comprensione riguardo alla provenienza delle entrate
vengono approfondite le entrate da recupero prestazioni lavorative, beni donati ed
erogazioni liberali, contributi in conto esercizio.

Allo stesso modo si approfondiscono le uscite

Beni donati ed erogazioni liberali

Contributo derivante dalla Confederazione Cacciatori Toscani per lutilizzo degli
spazi e dei beni materiali dell’associazione.
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Componenti positive e Contributi in conto esercizio

cop.

RiFEriM. RICAVI
TITOU )

Al E1.01.010

A4 E1.01.030
cat. 1
TITOLO I
cat. 2

A8 E2.02.010
cat.3

A6 £2.03.010

A6 E2.03.020

A5 E2.03.030
cat. 3
TITOLO I
cat. 4

A3 E3.04.030
cat. 5

D1 E3.05.020
cat. 6

A6 E3.06.010
TITOLO IV
cat. 8
E4.08.010

Al10

3L12.2021

ENTRATE CONTRIBUTIVE
QUOTE TESSERAMENTO
CONTR.SOTTOSCRIZIONI LIBERALITA' DA SOCI

ENTRATE DA TRASFERIMENT! CORRENTI

da Stato e Enti pubblici

CONTR.DA ENTI PUBBLICI PER ATT.ASSOCIATIVA
da associazioni e privati

CONTRIBUTI FEDERAL

CONTRIBUTI DIVERSI

CONTR.DA 5 X 1000

ENTRATE DIVERSE

da prest.servizi e vendita beni

PROVENTI DA GARE E MANIF.SPORT.-VENATORIE

redditi e proventi patrimoniali

INTERESSI ATTIVI BANCARI

poste correttive spese correnti

RECUPERI E RIMBORSI SOLO CAPARRA ANTIC.VENDITA QUOTA IMM.LE FED.FIRENZE

ENTRATE PER ALIENAZIONE BENI PATRIMONIALI
Alienazione di beni patrimoniali
VENDITA DI BENI IMMOBILI

PARZIALE

SOPRAVVENIENZE ATTIVE

TOTALE RICAVI

Rendicontazione 5 per mille

Nel corso del 2021 é stato ricevuto I'importo del 5 per mille per Euro 2.289,22.

31.12.2020 % 31.32.2021
scostam.

956.807,00
12.645,00

969.552,00

15.113,39
58.671,48
10.000,00

2.289,32

70.960,80
85.074,19

25.000,00
25.399,60

1.081.025,79

4,886,00

1.085.911,79

Tale importo e stato utilizzato a parziale copertura di spese per utenze.

Altre fonti
Si riferiscono a proventi marginali di diversa origine, tra cui le quote associative,

interessi attivi bancari, sopravvenienze attive.

Le uscite
Come si evince dalla tipologia dei costi, questi sono dedicati e legati alla
realizzazione di specifici progetti la cui attuazione consente di raggiungere i fini che

si propone l'associazione.
. Per quanto riguarda le erogazioni liberali sono state destinate al supporto delle

. prevalentemente sul fronte dei servizi rivolti ai soci.

attivita dell’associazione, prevalentemente sono state impiegate per I'attivita svolte

—4§—



Bewwemmo Daé:g
Vio GIBRAE
S017F FIRENZE

fidc toscano@fidc.it

&l

055/212088

Telefono:
055/219040

el

ey

fax:

E-mail:

Situazione patrimoniale

Il bilancio chiuso al 31.12.2021 rileva un avanzo come riportato nel documento
allegato.

Specifiche informazioni sulle attivita di raccolta fondi;
finalita generali e specifiche delle raccolte effettuate nel periodo di riferimento,
strumenti utilizzati per fornire informazioni al pubblico sulle risorse raccolte e
sulla destinazione delle stesse;

non si sono svolte azioni di raccolta fondi

segnalazioni da parte degli amministratori di eventuali
criticita emerse nella gestione ed evidenziazione delle azioni messe in campo per
la mitigazione degli effetti negativi.

Non ci sono segnalazioni

7) Altre informazioni:

non ci sono contenziosi/controversie in corso.

altre informazioni  di natura non finanziaria (13), inerenti
gli aspetti di natura sociale, la parita di genere, il rispetto dei diritti umani, la lotta
contro la corruzione ecc.;

L'associazione non ha adottato codici etici di comportamento, per quanto riguarda
la parita di genere.

Ha stabilito nel proprio Statuto le modalita di esclusione da comminare ai soci che
tengono comportanti non conformi all’interesse dell’Associazione.

informazioni  sulle riunioni degli organi deputati alla gestione
e all'approvazione del bilancio, numero dei partecipanti, principali questioni
trattate e decisioni adottate nel corso delle riunioni.

Nel corso del 2021 si sono svolti 5 consigli direttivi, 1 riunione dell’Ufficio di
presidenza ed 1 Assemblea dei soci. Le riunioni hanno previsto la modalita di
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partecipare sia in presenza che online ed hanno affrontato le principali materiale
inerenti la mission associativa.

8) Monitoraggio svolto dall'organo di controllo (modalita di effettuazione ed
esiti):

L'associazione ha un organo di controllo collegiale. Il collegio svolge controlli
trimestrali e redige apposito verbale archiviato nel libro verbali del revisore.
L'organo di Controllo oltre a verificare la regolare tenuta della contabilita e la
corrispondenza dei bilanci alle scritture, monitora I'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.

L'Organo di Controllo ha partecipato alle riunioni del Consiglio Direttivo e
dell'Assemblee.
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